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Public concerné Modalités d’inscription

Pour le coût et le financement, 
pensez à nous contacter !

Durée

Objectifs / Finalités de la formation

Contenu de la formation
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Organisme de formation

Vous former à Rioz 
c’est possible ! Accéder à une formation qualifiante et/ou à l’emploi

Déterminer – confirmer – préciser son projet professionnel
Obtenir une certification en lien avec son projet professionnel

• Accueil et construction de parcours 
Evaluation des besoins en fonction de l’objectif visé.
• Construction et consolidation de projet
Définition d’un projet professionnel réaliste et réalisable.
• Suivi
Un référent vous accompagne tout au long de votre formation.
• Acquisition des prérequis professionnels et généraux
Compétences transversales : communication, raisonnement..., culture 
générale et professionnelle, techniques de recherche d’emploi, français 
langue étrangère à visée professionnelle, informatique...
• Mise en situations professionnelles  
Stages en entreprises - Plateaux techniques thématiques 
Immersion en formation qualifiante

Demandeurs d’emploi de 16 ans et plus,
Etre inscrit ou non à France Travail
Formation à temps plein 
Financée et rémunérée par la Région 
Bourgogne-Franche-Comté

France Travail - Mission Locale
CAP Emploi 
CMS
CIJ - Insertion 70 

Durée variable selon les besoins 
(1 à 7 mois)

projet +

Dispositif en amont de la qualification
 DAQ 3.0

Une session par mois

*Dispositif de formation mise en œuvre dans le cadre du service public régional de la formation en partenariat avec :

• Accompagnement individualisé renforcé.
• Ateliers collectifs.
• Mises en situation professionnelles en stage ou plateaux techniques selon les secteurs explorés.
• Travail sur le projet professionnel avec outils dédiés et le référent

• Évaluation initiale compétences de base, projet, motivations.
• Bilans d’étape réguliers avec le référent.
• Attestation des compétences acquises et du parcours réalisé.
• Validation éventuelle de modules (CléA, PRAP, SST…) selon progression.

• Aucun pré-requis scolaire.
• Pour les non-francophones : attestation niveau A2 minimum.
• Motivation à construire un projet professionnel.

Les contenus sont déterminés en fonction des objectifs personnels et 
professionnels poursuivis. 

3.0

Pré-requis

Modalités d’évaluation et de validation

Suivi / accompagnement - Moyens pédagogiques
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